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1 Inleiding  
In dit document worden de scope 1 & 2 CO2 reductiedoelstelling van De Struunhoeve BV 
gepresenteerd. Voorafgaand hieraan is de CO2 footprint opgesteld voor scope 1 & 2 
volgens eisen zoals gesteld in ISO14064-1 en het GHG (broeikasgas) Protocol. 
Onderstaand worden de doelstellingen gepresenteerd. In hoofdstuk 2 worden deze 
doelstellingen opgesplitst in subdoelstellingen. Alle maatregelen die worden getroffen om 
deze subdoelstelling te behalen worden hier genoemd. De doelstellingen zijn opgesteld in 
overleg met -en goedkeuring van- het management. De (sub)doelstellingen en 
maatregelen worden elk half jaar beoordeeld.  
 

1.1. Doelstellingen 
 

Scope 1 & 2 doelstellingen Loon en Maaibedrijf de Struunhoeve BV 

De Struunhoeve wil in scope 1, in 2018 ten opzichte van 2013 4% minder 
CO2 uitstoten. 

 De Struunhoeve wil in scope 2 in 2018 ten opzichte van 2013 4% minder 
CO2 uitstoten**. 

De Struunhoeve wil in scope 1, in 2023 ten opzichte van 2013 6% minder 
CO2 uitstoten. 

De Struunhoeve wil in scope 2 in 2023 ten opzichte van 2013 6% minder CO2 
uitstoten**. 

 
*Deze doelstellingen zijn gerelateerd aan het aantal FTE en bruto marge.  
**In dit document wordt alleen ingegaan op de doelstelling voor 2018. 

2 Subdoelstellingen 
Elke doelstelling wordt in dit hoofdstuk verder gespecificeerd. 

2.1. Subdoelstelling kantoren 

De Struunhoeve reduceert het energieverbruik van kantoor en werkplaats met 50%. 

Maatregelen  
 

- Bewegingssensor in kantoor en kleedruimtes 
werkplaats (weinig prioriteit klein deel van footprint); 

- Bewegingssensor in kantine en gang van het kantoor; 
- 75% stroom inkopen met SMK keurmerk; 
- Klimaatinstallatie opnieuw laten inregelen; 
- Posters ophangen als herinnering (doe het licht uit, 

etc..); 
- Plaatsen tussenmeter voor kantoor (zonder woning). 
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2.2. Subdoelstelling bedrijfsauto’s 

De Struunhoeve reduceert het bedrijfsautoverbruik met 1%. 

Maatregelen  
 

- Enkel bedrijfsauto’s met A en B label aanschaffen; 
- Alle chauffeurs, op termijn, volgen de cursus ‘Het Nieuwe 

Rijden’; 
- Toolbox houden “Het nieuwe rijden”. 
- Onderzoek uitvoeren naar mogelijkheden voor reduceren 

woon-werk kilometers; 
- Per bedrijfsauto gebruiker verbruik berekenen en 

vergelijken met het normverbruik van de auto; 

2.3 Subdoelstelling rollend materieel  

De Struunhoeve reduceert het brandstof verbruik bij machines met 5%. 

Maatregelen  
 

- Zoveel mogelijk aanschaffen machines met laag verbruik; 
- Alle chauffeurs, op termijn, volgen de cursus ‘Brandstof 

besparen’; 
- Machines stallen nabij de werklocatie; 
- Aanschaffen tank meters IBC’s voor meer inzicht; 
- Per machine gebruiker verbruik registreren en vergelijken 

met het normverbruik en collega’s; 
- In dien mogelijk werken aftak as op 540eco; 
- Verder perfectioneren van de GIS-app (slootvuilhoopjes-

app). 
- Verbruik van de nieuw aangeschafte trekker met 

snipperknop vergelijken met een soortgelijke trekker zonder 
snipperknop tijdens vergelijkbare werkzaamheden. 

3 Maatregelen 
Elke maatregel wordt in dit hoofdstuk verder gespecificeerd. 

3.1. Maatregelen kantoor en werkplaats 

 

Maatregel: gas water licht 

Actieplan Actie 1 opnieuw inregelen klimaatsysteem loods 
Actie 2 energie loods ingekocht bij greenchoice (wind) 
Actie 3 opnieuw inregelen thermostaat kantoor 
Actie 4 bewegingsmelder in  loods (kantoor/sanitair) 
Actie 5 bewegingsmelder in kantoor (hal/kantine) 
Actie 6 tussenmeter tussen kantoor struunhoeve en woning 

01-03-2017 
medio-06-2013 
06-01-2014 
plan-05-2016 
plan-09-2014 
niet haalbaar 

Verantwoordelijk Co2 manager 
Middelen Geld voor opdracht verlening TIB Jaagweg  
KPI’s n.v.t. 
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Maatregel:  Posters ophangen als reminder.. 

Actieplan 
 

Actie 1 posters m.b.t. het nieuwe rijden kantine  
Actie 2 poster bij tanks “registreren brandstof” 
Actie 3  poster toerental gebruik 540eco  
Actie 4  poster in schuur m.b.t. Co2 reductie 
Actie 5 

11-11-2013 
Plan-02-2014 
Plan-05-2016 
Plan-01-2018 
dd-mm-jjjj 

Verantwoordelijke Co2 manager 
Middelen Tijd – papier – budget (ontwerper?) 
KPI’s n.v.t. 
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3.2. Maatregelen bedrijfsauto’s 

 

  

Maatregel: Alle arbeidskrachten op cursus ‘Brandstof besparen’. 

Actieplan 
 

Actie 1 1 arbeidskracht op cursus 
Actie 2 1 arbeidskracht op cursus 
Actie 3  Toolbox houden “Het nieuwe rijden” 
Actie 4 
Actie 5 

Medio 2017 
Medio 2018 
Medio 2018 
dd-mm-jjjj  
dd-mm-jjjj 

Verantwoordelijke Co2 manager 
Middelen Tijd en budget 
KPI’s n.v.t. 

Maatregel:  Enkel bedrijfsauto’s met A en B label aanschaffen. 

Actieplan 
 

Actie 1 Vrachtauto 
Actie 2 
Actie 3 
Actie 4 
Actie 5 

Medio 2019 
Bij vernieuwing 
of uitbreiding 
wagenpark 
 

Verantwoordelijke Co2 manager 
Middelen Budget aanvulling tot A of B label  
KPI’s n.v.t. 
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3.3. Maatregelen brandstof verbruik bij machines 

 

 

 
 
 
 

Maatregel: Alle arbeidskrachten op cursus ‘Brandstof besparen’. 

Actieplan 
 

Actie 1 1 arbeidskracht op cursus 
Actie 2 1 arbeidskracht op cursus 
Actie 3 Toolbox houden “Het nieuwe rijden” 
Actie 4 

Medio 2017 
Medio 2018 
Medio 2018 
dd-mm-jjjj 
dd-mm-jjjj 

Verantwoordelijke Co2 manager 
Middelen Tijd en budget 
KPI’s n.v.t. 

Maatregel: machines stallen nabij de werkplek 

Actieplan 
 

Actie 1 Oostzanerveld 
Actie 2 gemeente Amsterdam 
Actie 3 HHNK P12 
Actie 4 HHNK P13 
Actie 5 

08-12-2014 
doorlopend 
doorlopend 
doorlopend 
dd-mm-jjjj 

Verantwoordelijke Uitvoerder (zoeken naar geschikte locatie) 
Middelen tijd 
KPI’s n.v.t. 

Maatregel: Monitoren brandstof verbruik 

Actieplan 
 

Actie 1 aanschaf notitieblokken 
Actie 2 aanschaf tankmeters IBC’s 
Actie 3 per 16-01-2014 voeren tankregistratie 
Actie 4 Digit. Literteller IBC 400 L 
Actie 5 

24-12-2013 
16-01-2014 
16-01-2014 
06-06-2017 
dd-mm-jjjj 

Verantwoordelijke Co2 manager 
Middelen Tijd, geld 
KPI’s n.v.t. 


